
マージン率等の情報提供について 

① 令和 5 年 6 月 1 日付け 派遣労働者数 

    46 人 

② 令和 5 年 6 月 1 日付け 派遣先事業所数 

    7 事業所 

③ 令和 4 年度 労働者派遣に関する料金の額の平均値  

    42,704 円（8 時間 全業種平均） 

④ 令和 4 年度 派遣労働者の賃金の額の平均値 

    26,901 円（8 時間 全業種平均） 

⑤ 令和 4 年度 マージン率 

    37.1% 

 

A：労働者派遣に関する料金の額の平均額（1 日 8 時間あたりの額） 

B：派遣労働者の賃金の額の平均額（1 日 8 時間あたりの額） 

※マージンには、派遣スタッフの社会保険料や有給休暇費用、教育訓練費 

        等も含まれています。 

⑥ 労働者派遣法第 30 条の 4 第 1 項の労使協定に関する事項 

・労使協定の締結可否          ：締結済み 

・労使協定の対象となる派遣労働者の範囲 ：派遣先でシステム 

       エンジニア又は解析エンジニアの業務に従事する社員 

・労使協定の有効期間の終期       ：2024 年 3 月 31 日 

⑦ 派遣労働者のキャリア形成支援制度に関する事項 

    ・新入社員導入教育    ・新入社員フォローアップ研修 

    ・中堅社員研修      ・新任ライン長研修 

    ・T 長、G 長研修      ・新任管理職研修 

    ・管理職研修 

⑧ キャリアコンサルティング相談窓口について  

    ＜キャリアコンサルティング代表窓口＞080-9920-0158 
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